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KUSH
JEMI NE

Jemi dy sipérmarrés gé, pér
vite me radhé, u pérballém me
véshtirési né zgjerimin e disa
pjeséve té biznesit toné.

Pastaj zbuluam Shqipériné:
njé vend migésor pér biznesin,
vetém njé or€ larg Italisé. Aty
zbuluam mundési té shumta
dhe transferuam njé pjeseé té
operacioneve tona

Duke u mbéshtetur

né pérvojén toné té
drejtpérdrejté, ne tani ofrojmé
mbéshtetje té ploté pér
kompanité italiane té etura
pér té zhbllokuar potencialin
e ploté té kétij vendi té
jashtézakonshém.




CFARE

BEJME

SHERBIMI

Zhvendosja
e Fuqisé
Punétore.

PERKUFIZIMI

Zhvendosja e té gjithé procesit té& prodhimit té
njé produkti apo shérbimi, ose e fazave specifike
té tij, drejt vendeve té tjera me géllim pérfitimin e
njé avantazhi konkurrues.




SHERBIMET

Ne ofrojmé mbéshtetje gjithépérfshirése pér kompanité pérmes
njé game te gjere shérbimesh.

— REKRUTIM
@ DHE SELEKSIONIM

Our experienced team supports you from drafting the job
description to conducting interviews, ensuring the right talent is
found for your business needs.

_ STACIONE PUNE
] i TE DEDIKUARA

We provide flexible workstation solutions, allowing you to set up
your office space to suit your needs.

0Qo0 MENAXHIMI
WAL | PERSONELIT

Shérbimi yné i Menaxhimit t& Personelit ofron mundésiné
péEr té optimizuar burimet njerézore pérmes njé zgjidhjeje
gjithépérfshirése dhe fleksibél.



Klientét tané vetém duhet t'u caktojné detyrat stafit té tyre té ri; ne
kujdesemi pér gjithcka tjetér.

— MBESHTETJE ADMINISTRATIVE,
— " | LIGJORE DHE BUROKRATIKE

Ne menaxhojmé marrédhéniet me stafin si zyra juaj e Burimeve
Njerézore, duke trajtuar pagat, ndjekjen e pjesémarrijes,
fletépagesat, kontrollet mjekésore dhe administrimin e taksave.

S @:ﬂ OPTIMIZIMI

- - I TEKNOLOGJISE
Ne personalizojmé zgjidhjen e teknologjisé harduer dhe softuer
sipas nevojave specifike té kompanisé suaj.

MBESHTETJE
PER PLANIFIKIM LOGJISTIK

Ne menaxhojmé ¢do aspekt té aranzhimeve té€ udhétimit té
punonjésve tuaj, duke siguruar transferime té geta dhe pa stres
drejt e nga Italia.



REKRUTIM

DHE SELEKSIONIM

Shérbimi yné i seleksionimit ju
lejon té gjeni kandidatin ideal
duke pércaktuar né meényre té
sakté té gjitha aftésité teknike
dhe té transferueshme té
nevojshme pér njé pérputhje té
pérkryer.

Me njé proces té strukturuar té
pérzgjedhjes dhe intervistave,
ne zgjedhim profesionisté

té kualifikuar né sektoré té
ndryshém. Ne ofrojmé njé
bazé té dhénash té pérditésuar
me talente té gatshme pér
mundési té reja.




STACIONE PUNE
TE DEDIKUARA

Coworking éshté njé Brenda zyrave tona mund té
hapésiré e pérbashkét akomodoni stafin tuaj té zgjedhur,
ku profesionistét dhe me té gjitha veglat e punés té
bizneset mund té punojné nevojshme (tavolina, kompjutere,
duke pérdorur fasilitetet e internet, telefona, etj.) té cilat jané
pérbashkéta. tashmé té disponueshme pér

funksionim té ploté.




MENAXHIMI
| PERSONELIT

Pasja e personelit
administrativ té specializuar
mundéson organizimin

dhe monitorimin optimal

té té gjitha aktiviteteve,

nga menaxhimi i burimeve
njerézore deri te géshtjet

financiare dhe burokratike.

Ne garantojmé efikasitet
dhe saktési né operacionet
e pérditshme, falé pérvojés
SOneé.



QENDRA E RE
OPERACIONALE

Hapja e njé dege té re éshté Hapja e njé dege té re ju lejon
hapi i paré drejt zgjerimit té shfrytézoni burime njerézore
strategjik, duke i lejuar té kualifikuara dhe inovative.
kompanisé suaj té shfrytézojé Njé treg pune i ri éshté

njé treg pune té ri dhe dinamik. me fleksibél dhe inkurajon

adoptimin e teknologjive té reja.

Njé prezencé lokale pérmiréson operacionet logjistike, duke
mundésuar njé shérbim ndaj klientit mé té personalizuar. Zgjerimi
gjithashtu forcon ndérgjegjésimin pér markén dhe reputacionin global
té kompaniseé.
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AVANTAZHET

Reduction of
investments

&
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Kostot e reduktuara té

personelit

Reduktimi
i rrezikut
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Fleksibiliteti
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Vénd me njé
popullsi té re



REZULTATET
FLASIN VETE

Kompania joné ka luajtur njé rol kyc né lidhjen e talenteve me
mundésité e duhura.

Falé angazhimit toné pér profesionalizEém dhe rezultate té prekshme,
ne arritém objektivat e méposhtém gjaté periudhés 2022-2024:
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Falé pérvojés dhe pérkushtimit Na kontaktoni pér mé
toné né mbéshtetjen e kompanive shumeé detaje rreth
dhe profesionistéve, ne mbetemi shérbimeve tona dhe se
partneri ideal pér ndértimin si mund t’ju ndihmojmé té
e karrierave dhe ekipeve té arrini géllimet tuajal
suksesshme.




OFFSHORE
ME HITJOB

Tarifa orare bruto 19.0 €/H 12.0 €/H

Paga mujore bruto pér 165 oré 3135.0€ 1980.0€

Rreziku mujor pér sémundje (13 oré

N ) 221.0€ ---0%€
né muaj)

Kosto mesatare e pérgjithshme
pér ¢cdo operator: gira, shpenzime 250.0 € 150.0 €
komunale, stacion pune, softuer.

Menaxhimii pagave dhe CUD (mujor) 40.0 € --0%€

Kontrolli mjekésor vjetor (tarifé mujor) 10.0 € --0€

Kurse trajnimi per sigurine (tarifé 200 € €
mujor)

Rekrutimi, punésimi dhe ndérprerje

e marrédhénies sé punés 30.0€ ---.0€
(kosto mesatare mujore pér punonjés)

Kostoja totale bruto pér njé

punonjés né Itali 3706.0 € —-.0€

Kostoja totale bruto pér punonjés -—-.0€ 2130.0 €

Savings from relocation 1 576.0 €
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+3905221829901

+355682002999

info@hitjob.it

www.hitjob.it

ZYRA 1: Rr. Arben Broci, Kullat Maleziane Tirané, Albania
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ZYRA 2: Rr. Kastriotet, Pallatet 3D, Tiran&, Albania
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